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# Wat gaan we doen in 2026?

Personeel

VS opleiden

Assistente opleiden SOH CVRM

Stagiaire doktersassistente opleiden
Pensionering/werving assistente

Uitbreiding uren POH S

Vitaliteitsactviteiten blijven aanbieden

Implementatie verlof/roostertool

Aandacht voor werkdrukverlaging, ook bij de huisartsen

Kwaliteit
Agendabeheer/planning verbeteren
Digitale nieuwsbrief voor patiénten onderzoeken

ICT/Telefonie M

Medewerkers digivaardiger maken (M365)
Gebruik innovatieve software (oa MINDD, Juvoly)
Overstap van Promedico naar Sanday

Social media wellicht meer inzetten

Financién E]

*  Betere sturing via investeringsbegroting
*  Borging declaratie-afspraken

*  NZA correctie

(Ouderen)zorg

*  VS-rol verderinvullen

*  Samenwerking KH verbeteren

*  ACP-gesprekken verhogen

*  POFA-gesprekken verhogen

* NIS ouderenzorg in gebruik nemen
*  Obesitas zorg vormgeven

Wijksamenwerking
*  Aanhaken bij ontwikkelingen
wijksamenwerking

Duurzaamheid
* Activiteiten collega’s aanzwengelen
*  Overstap bank

Beheer

*  Start uitvoering onderhoudsplannen
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